
GUÍA DE REFERENICA  V 
DATOS DEL TRABAJADOR 

 
El contenido de esta guía es un complemento para la mejor comprensión 
de la presente Norma y no es de cumplimiento obligatorio. 
 
Número de Cuestionario ____________       Fecha de Aplicación_____________  
  
Información del trabajador: 
 
Género Masculino  

Femenino  
 
Edad en Años: 
 
15-19  45-49  
20-24  50-54  
25-29  55-59  
30-34  60-64  
35-39  65-69  
40-44  70 o más  

 
Estado Civil: 
 
Casado  Divorciado  
Soltero  Viudo  
Unión Libre    

 
Nivel de Estudios: 
 
Sin formación     
Primaria Terminada  Incompleta  
Secundaria Terminada  Incompleta  



Preparatoria o 
Bachillerato 

Terminada  Incompleta  

Técnico Superior Terminada  Incompleta  
Licenciatura Terminada  Incompleta  
Maestría Terminada  Incompleta  
Doctorado Terminada  Incompleta  

 
DATOS LABORALES: 

Ocupación/Profesión/Puesto: 
 

Departamento/Sección Área: 
 

Tipo de Puesto: 
 Operativo  Supervisor 
 Profesional o Técnico  Gerente 

Tipo de Contratación: 
 Por obra o proyecto  Tiempo Indeterminado 
 Por tiempo determinado 

(temporal) 
 Honorarios 

Tipo de Personal: 
 Sindicalizado  Confianza 
 Ninguno   

Tipo de Jornada de Trabajo: 
 Fijo Nocturno (entre 20:00 

y 6:00 hrs.) 
 Fijo Mixto (Combinación de 

Nocturno y Diurno) 
 Fijo Diurno (entre las 6:00 

y 20:00 hrs.) 
  

Realiza rotación de Turnos 
 SI  NO 

Experiencia de Años: 
 

Tiempo en el Puesto Actual 
 Menos del 6 Meses  Entre 10 a 14 Años 
 Entre 6 Meses y 1 Año  Entre 15 a 19 Años 
 Entre 1 a 4 Años  Entre 20 a 24 Años 



 Entre 5 a 9 Años  25 Años a Más 
Tiempo Experiencia Laboral 

 Menos del 6 Meses  Entre 10 a 14 Años 
 Entre 6 Meses y 1 Año  Entre 15 a 19 Años 
 Entre 1 a 4 Años  Entre 20 a 24 Años 
 Entre 5 a 9 Años  25 Años a Más 

 


